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INFORME DE CUMPLIMIENTO DE LAS UNIDADES RESPONSABLES DE APOYO

Clave y nombre de la

; 1103 Secretaria de Obras Publicas
Dependencia:

Programa Presupuestario: MOO1 - Gestién y Apoyo Institucional Transversal

F.P.CO1 - Apoyo para el cumplimiento sustantivo otorgado.
reportado: RIS P -

1NO3MOOICO1 - Porcentaje de cumplimiento programatico
Indicador: trimestral de metas con semaforo verde de las Unidades
Responsables de Apoyo de la Secretaria de Obras PUblicas
(NUmero de Indicadores a cargo de las Unidades de Apoyo
Institucional que alcanzan metas satisfactorias (rango verde)
il : de acuerdo con su semaforizacién que se reportan durante
Método de Calculo: cada trimestre en el ejercicio fiscal / Nimero de Indicadores a
cargo de las Unidades de Apoyo Institucional que se reportan
durante cada trimestre en el ejercicio fiscal) X100

’ Resumen narrativo del nivel

| Trimestre reportado: Tercer Trimestre del gjercicio fiscal 2026

Liga de Publicacion del Medio
de Verificacion:

Unidad Responsable del
Indicador:

https://seop.qroo.gob.mx/reportes-indicadores-fesippres/

1103-.3302 - Direccion de Administracién

Datos de las Variables (Programado):

Calendario de Metas Programado

Variable del Indicador =
Mes1 Mes2 Mes 3 Meta del Trimestre

NUmero de Indicadores a
cargo de las Unidades de
Apoyo Institucional que
alcanzan metas
satisfactorias (rango verde)

(4] 0 3
de acuerdo con su
semaforizacién que se
reportan durante cada 100%

trimestre en el gjercicio
fiscal
NuUmero de Indicadores a =

cargo de las Unidades de ‘é/

Numerador

Apoyo Institucional que se o 0 3

Denominador reportan durante cada

trimestre en el ejercicio :
fiscal Ny \
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Datos de las Variables (Ejecutado):

Calendario de Metas Ejecutado
Variable del Indicador Nivel de

Mes2 Mes3 Cumplimiento semaforo

Numero de Indicadores
a cargo de las Unidades
de Apoyo Institucional
dque alcanzan metas
satisfactorias (rango 0 0 3
verde) de acuerdo con su
semaforizacién que se
reportan durante cada
trimestre en el gjercicio 100%
fiscal
Ndmero de Indicadores
a cargo de las Unidades
de Apoyo Institucional

0 (0] 3
dque se reportan durante
cada trimestre en el
ejercicio fiscal

Numerador

Denominador

Descripciéon de los resultados: En este tercer trimestre, se atendieron las solicitudes de
transparencia con informacion de las distintas areas, presentadas por personas fisicas y morales y
también se cumplié con la carga de informacién del trimestre en forma oportuna. De igual manera
se le dié cobertura informativa mediante diferentes medios de comunicacién a las acciones en
materia de bacheo de calles, trabajos de repavimentacion, desfondes asi como construccidn de
guarniciones, construccién de domos, atencion ciudadana en las "Caravanas del Bienestar",
Audiencias Publicas "La voz del Pueblo" y la difusién de las politicas plblicas en relacién a la
Igualdad de Género, asi como la obra publica que se realiza en todo el Estado. La meta del indicador
en este trimestre es de 3, el cual se cumplié con la meta programada de las Unidades responsables
de apoyo y Staff, Direccion de Asuntos Juridicos y Unidad de Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica y Proteccién de Datos Personales, Direccién de Comunicacién Secial y Direccion de
Administracién.

" Elaboré Autorizo

L.C. Maria Angelica vanessa Guadalupe
Jiménez vellos iaz Barajas Dzib Cupul

Jefa de Depto. De “Subdirectora de Director de
Contabilidad y Administracion Administracion
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